
Teamleider 
     Woonservice 
Een inspirator die helder communiceert

Bij Woonsti chti ng St. Joseph gaat het om

meer dan alleen de woningen; we stellen 

onze huurders centraal. Samen met al onze 

collega’s willen we acti ef een bijdrage leveren 

aan duurzaamheid, vitale en aantrekkelijke 

wijken, én het woonplezier van onze huurders. 

Ondernemend, vernieuwend, open en sfeervol... 

en dat geldt ook voor onze interne organisati e. 

Wij gaan de uitdaging aan; jij ook?
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Dan hebben wij een interessant aanbod!

Een uitdagende baan waarbij je leiding geeft  aan 
het team Woonservice (13 ft e) dat zich bezighoudt 
met de verhuur van woningen, behandelen van 
klantvragen, verrichten van dagelijks onderhoud aan de woningen en het toezicht daarop. 
Je bent hierin de spin in het web, bewaakt de kwaliteit en voortgang, controleert 
en stuurt zo nodig bij. Waar nodig steek je ook zelf de handen uit de mouwen.

Je speelt een onmisbare rol bij het vertalen en realiseren van het beleid op het gebied 
van verhuur en beheer van woningen en bij de groei van het team naar klantgedreven 
werken. Als leidinggevende instrueer je en coach je de medewerkers en geef je adviezen ten 
aanzien van voorgelegde problemen. Je leidt het werkoverleg en voert de gesprekken met 
de medewerkers. Je bent daarnaast de rechterhand van de manager Wonen. 

Met een team van collega’s kun jij je opti maal inzett en. De werksfeer is pretti  g en jij krijgt 
alle kans je talenten in te zett en en verder te ontwikkelen. Binnen Woonsti chti ng St. Joseph 
speelt plezierig samenwerken een belangrijke rol.

Heb je nog inhoudelijke vragen over de functi e?
Neem dan contact op met Gezien Wilgenhof: T (0411) 659 125

Zet jij je talenten graag in voor anderen? Ben je enthousiast over ons aanbod?
Stuur ons dan snel je cv en moti vati e toe.
Via e-mail: sollicitanten@sintjoseph.nl
Met de post: t.a.v. Maria van Os, afdeling P&O, Postbus 825, 5280 AV Boxtel

We zoeken een teamleider met ervaring. Een collega 
die onze Klantenservice en de Technische service op een 
heldere manier weet aan te sturen. Natuurlijk hebben 
wij die unieke kracht ook het nodige te bieden!

Planning
februari: 1e sollicitati egesprekken (oriënterend)
 met Gezien Wilgenhof, manager Wonen
 en Maria van Os, adviseur P&O.
maart: 2e gesprekken (diepgaandere kennismaking)
 met Gezien Wilgenhof, manager Wonen, een medewerker  
 klantservice en opzichter dagelijks onderhoud.
maart/april: arbeidsvoorwaardengesprek
 onze arbeidsvoorwaarden zijn conform de CAO Woondiensten. 
 We hebben prima secundaire arbeidsvoorwaarden.

Een assessment maakt deel 
uit van de procedure.

Zijn dit jouw talenten?

Je bent absoluut
• klantgedreven
• resultaatgericht
• vernieuwingsgericht
• analyti sch

Je kunt goed
• leidinggeven
• samenwerken
• feedback geven en ontvangen

Jij hebt in ieder geval
• HBO zoals bedrijfskunde of MER
• Leidinggevende ervaring
• Commercieel gevoel
• Natuurlijk overwicht

Kom jij voor   
  ons werken?

Dan hebben wij een interessant aanbod!
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